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JAHRESBERICHT 2024
Prasidentin Murielle Egloff

Geschitzte Ehrenmitglieder und liebe Vorstandsmitglieder
Einen Einblick in unsere Vorstandsarbeit mochte ich mit den folgenden Informationen aus

dem vergangenen Jahr geben.

Vorstand

Der Vorstand trat zu vier ordentlichen Sitzungen zusammen, von denen drei als elektroni-
sche Meetings abgehalten wurden. Im Rahmen der Klausurtagung in Luzern wurde auf ein
Jahr mit Vakanzen zurilickgeblickt und aufgezeigt, welche gemeinsamen Erfolge der Vor-
stand mit verschiedenen Partner*innen verzeichnen konnte. Neben der normalen Vor-
standsarbeit beteiligt sich die damp auch an der Projektplanung des Projektes Netzwerk
Jugend, das gemeinsam mit anderen Verbanden und Vertreter*innen vom Juseso Verein

auf die Beine gestellt wird.

Verabschiedungen und Aufnahmen

Im Jahr 2024 wurde die bestehende Zusammensetzung des Vorstands beibehalten.

Zusammenarbeit mit der offenen kirchlichen Jugendarbeit (OKJ)

Die Personalkommission, bestehend aus je zwei Mitgliedern der Vorstande, wurde aktiviert
und traf sich in diesem Zusammenhang mehrmals. Ende Jahr trafen sich die beiden Vor-
stande zu einer weiteren Sitzung in Zurich. Dabei wurde die bestehende gemeinsame Ver-
einbarung der beiden Vereine liberarbeitet und aktualisiert. Fiir eine gute Zusammenarbeit

wurden die Blros zusammengelegt und ausgestattet.

Fachmitarbeit

Die Vorstande der damp und der OKJ haben eine Personalkommission ins Leben gerufen,
um die gemeinsamen Anstellungen voranzutreiben. Noch vor den Sommerferien konnten
die Anstellungen abgeschlossen werden. Die damp ist fiir die Anstellung des Personals ver-
antwortlich und hat fiir die beiden Fachbereiche Minipastoral und offene kirchliche Ju-

gendarbeit je eine Fachmitarbeiterin mit 40 % angestellt.
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Fur die Minis wurde Patrizia Vonwil (ab 1. August) und fur die offene kirchliche Jugendar-
beit Natalie De Lisa (ab 1. Oktober) angestellt. Patrizia Vonwil Ubernimmt zusatzlich die
Stellenleitung mit 30 %. Die Stellenprozente von Patrizia Vonwil wurden monatlich aufge-

stockt und werden im Sommer 2025 70 % betragen.

Sekretariat

Das Mandat mit der Katholischen Landeskirche Thurgau konnte erfreulicherweise verlan-
gert werden. Mirjam Steinmann hat massgeblich dazu beigetragen, dass die Romwallfahrt
und der damp-Alltag mit ihren Herausforderungen erfolgreich bewéltigt werden konnten.
Ende des Jahres konnte die neue Ausschreibung fir das Sekretariat in Zusammenarbeit mit
den beiden Vorstanden aufgesetzt werden. Ziel ist die Anstellung einer dritten Person fir

40 % Sekretariatsarbeit.

Aktivititen
Auch in diesem Jahr war die Arbeit durch die Vakanz gepragt. Trotzdem konnte der Vor-

stand zusammen mit vielen Unterstiitzenden einiges auf die Beine stellen.

Neben dem Présestreffen, welches gemeinsam mit den kantonalen Jugendfachstellen Zii-
rich, St. Gallen, Aargau und Thurgau stattfand, konnten die verschiedenen Minileiter*innen
Kurse in den Kantonen mit Hilfsmitteln unterstiitzt werden. Mit Unterstitzung der Mitar-
beitenden der Fachstelle Jugend Thurgau konnte der Shop in den letzten Monaten weiter-

gefiihrt werden. Neue Ideen flir den Shop sind in Planung.

Grossprojekte

Die Romwallfahrt fand mit mehr als 400 Personen im Sommer statt und das ehrenamtliche
Rom OK kann auf eine gelungene Woche zurlckblicken.

Das OK-Minifest arbeitet fleissig und das Minifest in St. Gallen nimmt Gestalt an.

An dieser Stelle mochte ich mich als Prasidentin bei euch und allen, die die damp unter-
stutzen, bedanken. Wir haben ein intensives Jahr hinter uns und ohne Unterstltzung, Er-

mutigung und manchmal auch klare Worte wére unsere Arbeit nicht moglich gewesen.
Ich freue mich auf eine intensive und spannende Zukunft damp und Minifest.

Weinfelden, im Mérz 2025

Murielle Egloff, Prasidentin
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